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Concurso-Oposiciéon Cuerpo de MAESTROS 2011 NAV

© http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/3873/Maestro-Concurso-oposicion-y-adquisicion-
8 de-nuevas-especialidades-(2011) #presentacion
>
c
3 (Convocatoria en PDF)
< RESOLUCION 300/2011, de 18 de febrero, de la Directora del Servicio de Recursos Humanos
O « del Departamento de Educacion, por la que se aprueba el procedimiento selectivo de ingreso en
<>> o el Cuerpo de Maestros, a plazas del ambito de gestion de la Administracion de la Comunidad
Z0 Foral de Navarra y el procedimiento para que los funcionarios de carrera del Cuerpo de Maestros
8 = gg(;;!fn adquirir nuevas especialidades en el citado Cuerpo (BOLETIN N° 34 - 18 de febrero de
92
= € JUEVES 10 DE MARZO
Las instancias se dirigiran al Servicio de Recursos Humanos.
S e Registro del Departamento de Educacion (calle Santo Domingo, s/n de
'g Pamplona).
k= e Registro General del Gobierno de Navarra, o en cualquiera de las demas
& oficinas de registro del Gobierno de Navarra (Boletin Oficial de Navarra numero
g 27, de fecha 9 de febrero de 2011).
. e Oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
> Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
3 (L.RJ.AP.-P.AC.).
e CORREOS: Sobre abierto con la documentacion para su posterior Certificacion
(fechado y sellado de la solicitud por el funcionario correspondiente).
N v g
8w o El desarrollo de la fase de oposicion dara comienzo no antes del dia 1 de junio de
11 =1 | 2011 con un acto de presentacion (apartado 2 de la Base Octava).
wdogs

ESPECIALIDADES PLAZAS TL RESERVA \ TOTAL PLAZAS
CASTELLANO (INGLES)

VASCUENCE (AL,PT, ING y
VASCUENCE)

Ccticas

ARTICULO 1.2.-Normas Generales
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e TASAS EXAMEN: 40 €. Obligatoriamente mediante carta de pago a ingresar en
cualquier entidad bancaria o por via telematica. El modelo de carta de pago se
encontrara en la pagina web del Departamento de Educacion:
www.educacion.navarra.es. EXENCION TASAS: 1) Acreditar grado de minusvalia
igual o superior al 33%; 2) Demandantes de empleo durante, al menos, un mes
anterior a la fecha de publicacion; 3) Renta mensual inferior al SMI.

SOLICITUD: se cumplimenta de forma manual para presentarla en los registros
correspondientes. Se puede obtener desde la  siguiente  direccion:
http://www.navarra.es/home _es/Servicios/ficha/3873/Maestro-Concurso-oposicion-y-
adquisicion-de-nuevas-especialidades-(2011)#documentacion

¢ Se admite Informe sustitutorio prueba B2 (Unidad Didactica).
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1.

2.

DOCUMENTACION CARACTER GRAL (Base Tercera Convocatoria):

Junto a la Instancia, deberan presentar:

Fotocopia DNI o carta de identidad equivalente. Este documento se entregara en papel
DIN-A4.

Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas. Modelo de declaracion:
http://www.navarra.es/home_es/Servicios/ficha/3873/Maestro-Concurso-oposicion-y-
adquisicion-de-nuevas-especialidades-(2011)#documentacion

. Una carta de pago por cada especialidad e idioma (Aptdo. 2, Base Cuarta).
. Fotocopia del Titulo de Maestro, Diplomado en Profesorado de Educacién General
. Basica o Maestro de Primera Ensefanza o del titulo de grado correspondiente, o

certificacion que acredite haber abonado los derechos para la expedicion del titulo.

. Para plazas a impartir en vascuence o a plazas de la especialidad de Vascuence (Navarra)

se debera presentar fotocopia del titulo EGA (Euskara Gaitasun Agiria) o equivalente.

. Los aspirantes que opten por sustituir el ejercicio B.2) por el informe (apartado 2.2. de la

Base Novena), deberan indicarlo expresamente en la instancia de participacion y deberan

presentar:

a. Servicios en otras CCAA: certificado de servicios expedido por dichas Administraciones
con indicacion del Cuerpo para el que fueron nombrados y fechas exactas de comienzo y
terminacion de los servicios.

b. Servicios en el Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra, se realizara de
oficio por el Servicio de Recursos Humanos, no siendo necesario aportar certificado de
servicios.

. Documentacion justificativa de méritos de acuerdo con lo establecido en el baremo de

méritos recogido en el Anexo |.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Negociado de Informaciéon y Documentacion
Teléfonos: 848 426616; 848 426516; 848 426400
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Concurso-Oposicion Cuerpo de Maestros 2011 NAV

Orden ECI/3430/2009, de 11 de diciembre, (BOE del 21 siguiente), por la que se regulan los temarios
que han de regir en el procedimiento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades a los
TEMARIO cuerpos docentes establecidos en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los temarios sobre
los que versara la prueba de la fase de oposicion son los temarios vigentes a los que se refiere el Anexo lI.

o La fase de oposicion dara comienzo con un acto de presentacion ante el Tribunal, en el que los
aspirantes deberan entregar la programacion didactica a que se refiere el ejercicio B.1) de la
prueba. Aquellos que no entreguen la PD seran excluidos del procedimiento selectivo, no siendo
valida la representacion por medio de otras personas. A continuacion se celebrara la prueba de la
fase de oposicion.

e La fase de oposicidon constara de una Unica prueba estructurada en dos partes, que no tendran
caracter eliminatorio:

e Los aspirantes deberan presentarse a la totalidad de ejercicios para no ser excluidos.

e El Tribunal sélo hara publica la nota final y global de la prueba.

e Posibilidad de INFORME sustitutorio parte B2.

e Desarrollo por escrito de 1 tema elegido por el aspirante de entre 3 del temario de la
especialidad, extraidos al azar por el Tribunal (.

Los aspirantes dispondran de un maximo de 3 horas.

e Se valorara de 0 a 10 puntos y supondra el 40% de la calificacion final de la fase de oposicion.

A
(TEMA)
°

e Al Tribunal debera entregarse una sola copia de la programacién didactica en el Acto de
Presentacion.

e No habra tiempo especifico de preparaciéon previa a la exposicion. Para dicha exposicion el
aspirante podra utilizar el material auxiliar que considere oportuno y que. debera aportar €l mismo,
asi como una copia idéntica de la programacion didactica por él entregada

e Tiempo maximo para la defensa de la programacién didactica presentada (max 30°) y, a
continuacion, realizara la exposicidn de la unidad didactica (max 30’).

e Durante el desarrollo de la defensa y exposicién, el Tribunal podra plantear al aspirante las
cuestiones que estime oportunas en relacion con el contenido de aquéllas.

e Se valorara de 0 a 10 puntos y supondra el 60% de la calificacién final de la fase de oposiciéon

B1 (PD)

e Preparacion y exposicion oral ante el Tribunal de una unidad didactica relacionada con la
programacion didactica. Se elegira 1 unidad didactica de entre tres extraidas al azar por el
candidato, de su propia programacion.

e Preparacion exposicion: una hora. Se podra utilizar el material auxiliar propio que se considere
oportuno y un guién que no excedera de un folio y que se entregara al tribunal al término de la
exposicion. .

e Deberan concretarse deberan concretarse los objetivos de aprendizaje que se persiguen en
ella, sus contenidos, las actividades de ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el
aula y sus procedimientos de evaluacion, instrumentos de evaluaciéon y en las unidades
didacticas dirigidas a los alumnos/as de los diferentes niveles de Educacion Primaria los
criterios de calificacion. Asimismo, deberan concretarse las competencias basicas
relacionadas y el grado de desarrollo de las mismas.
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B2 (UD)

e Preparacion exposicion: una hora. Se podra utilizar el material auxiliar propio que se considere
oportuno y un guién que no excedera de un folio y que se entregara al tribunal al término de la
exposicion.

e Exposicion y defensa: maximo 30 minutos. Durante el desarrollo de la defensa y exposicién, el
Tribunal podra plantear al aspirante las cuestiones que estime oportunas en cualquier momento.

(PP)

3
]

Para poder acceder a la fase de concurso, las personas aspirantes tendran que obtener una
puntuacién global igual o superior a cinco puntos en la fase de oposicion.
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La programacién didactica debera elaborarse de conformidad con lo establecido en el Anexo IV
de esta convocatoria.

Se deberan especificar,

Se correspondera con el desarrollo del curriculo, durante un curso escolar completo, en uno de
los niveles de las etapas educativas en los que los Maestros de dicha especialidad tengan
atribuida competencia docente.

La

Minimo de .

Ademas tendra un indice y una portada en la que debera figurar los siguientes datos: nombre y
apellidos del aspirante, documento nacional de identidad, asi como el cuerpo y la especialidad
por los que participa.

: En la especialidad de Inglés, la PD estara redactada en
inglés y se prestara especial atencion al tratamiento integrado de la
ensefianza de las lenguas (TIL) y a la enseianza de lengua a través de
contenidos (ETC).

PD (ASPECTOS)
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(REQUISITOS)
MERITOS ANEXO IllIl_BAREMO TURNO LIBRE
(CONCURSO) (VALORACION MAXIMA: 10 PUNTOS)
Para la justificacion de los méritos se admitiran documentos originales o copias

debidamente compulsadas.
Il. FORMACION ACADEMICA Y PERMANENTE

NOTAS

SAREMO De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

RJAP-PAC, deberan traducirse al castellano los documentos que, redactados en lengua
oficial distinta del castellano de una Comunidad Auténoma, deban surtir efectos fuera del
territorio de esa Comunidad. Asimismo, la documentacion redactada en lengua extranjera
debera presentarse acompanada de su traduccion oficial al castellano.

LISTAS DE Orden Foral 60/2009 por la que se aprueban las Normas de Gestion de las relaciones de
INTERINOS aspirantes a la contrataciéon temporal (B.O.N. 29/05/2009)

© Opositta www.opositta.es




